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UCHWALA NR XIV/199/2019
RADY MIEJSKIEJ W SUWALKACH

z dnia 27 listopada 2019 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Suwalkach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22019 r. poz. 506, poz. 1309, poz. 1571, poz. 1696 i poz. 1815) w zw. z art. 12 pkt 8 lit. i,
art. 12 pkt 11 ustawy zdnia 5czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z2019r. poz. 511,
poz. 1571 i poz. 1815) oraz art. 110 iart. 112 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1507, poz. 1622, poz. 1690 i poz. 1818) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Suwatkach w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Suwatk.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XXVIII/332/2016 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 28 grudnia 2016 .
w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Suwatkach.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Podlaskiego, z moca obowiazujacg od 01 stycznia 2020 r.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Suwalkach
Zdzistaw Przelomiec
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Zatacznik do uchwaty Nr X1V/199/2019
Rady Miejskiej w Suwatkach
z dnia 27 listopada 2019 r.
STATUT MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY RODZINIE W SUWALKACH

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. 1. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach, zwany dalej Osrodkiem, dziata na podstawie:

1) uchwaty nr X/44/90 z dnia 27 lutego 1990 r. Miejskiej Rady Narodowej w Suwatkach w sprawie powolania
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;;

2) uchwaty nr XXV/310/2016 Rady Miejskiej w Suwalkach z dnia 30 listopada 2016 r. w sprawie zmiany
nazwy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej na Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach;

3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 z pdzn. zm.);

4) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 311 z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z p6zn. zm.);

6) ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351 z p6zn. zm.);

7) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1507 z p6zn. zm.);

8) ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z2019r. poz. 1282
Z pozn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamdowien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z p6zn. zm.);
10) ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781 z pézn. zm.);
11) niniejszego Statutu.

2. Siedzibg Osrodka jest Miasto Suwatki.

3. Osrodek jest jednostka budzetowa Gminy Miasta Suwatki.

4. Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren Miasta Suwatki.

5. Osrodek uzywa pieczgei podluznej zawierajacej nazwe idane teleadresowe oraz posiada tablicg
urzedowy o tresci ,,Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Suwatkach”.

6. Osrodek moze uzywac herbu i logo Miasta Suwatki.

Rozdzial 2.
ZAKRES DZIALANIA

§ 2. Osrodek realizuje zadania wynikajgce z przepisow odrebnych, a w szczegolnosci z:
1) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej;
2) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie;
3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych;
4) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentow;
5) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunow;
6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

7) ustawy zdnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych;

8) ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy;
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9) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami repres;ji
wojennych i okresu powojennego;

10) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;
11) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

12) ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow
publicznych;

13) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
14) ustawy z dnia 10 kwietnia 1997 r. Prawo energetyczne;

15) ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym;

16) ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych;

17) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o osobach starszych;

18) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci;

19) ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

20) ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o Karcie Polaka;

21) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem”;
22) i innych ustaw oraz programow rzadowych.

§ 3. 1. Osrodek wykonuje zadania nalezace do wiasciwosci gminy ipowiatu oraz zadania z zakresu
administracji rzadowej dotyczace:

1) pomocy spolecznej, a w szczegdlnosci w zakresie:
a) analizy i1 oceny zjawisk spolecznych rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia z pomocy spotecznej,

b) pobudzania aktywnos$ci spotecznej w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych o0sob irodzin
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

¢) prowadzenia pracy socjalnej skierowanej na pomoc osobom irodzinom z wykorzystaniem dostgpnych
instrumentow aktywnej integracji,

d) ustalania uprawnien irealizacji $wiadczen pienigznych, w naturze iustugach oraz pomocy
instytucjonalnej zgodnie z ustawa o pomocy spotecznej,

e) organizowania i realizacji ustug opiekunczych,

f) organizowania i realizacji specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0so6b z zaburzeniami psychicznymi,
g) kierowania i ustalania odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia i domach pomocy spoteczne;j,

h) wyptaty wynagrodzen za sprawowanie opieki opiekunom ustanawianym przez sad opiekunczy,

1) organizacji prac spotecznie uzytecznych oraz realizacji Programow Aktywizacja i Integracja, o ktorych
mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

j) rozwoju infrastruktury spotecznej stuzacej realizacji zadan pomocy spotecznej,
k) prowadzenia mieszkan chronionych,
1) realizacji pomocy cudzoziemcom,
m) realizacji zadan z zakresu interwencji kryzysowej,
n) prowadzenia hostelu dla oséb do§wiadczajacych kryzysu,
0) opracowywania i koordynacji realizacji strategii rozwigzywania probleméw spotecznych,
p) opracowywania oceny zasobow pomocy spotecznej,
2) przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w szczegdlnosci w zakresie:

a) prowadzenia poradnictwa specjalistycznego, w szczegdlnosci prawnego, psychologicznego i socjalnego,
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b) podejmowania interwencji w srodowiskach wobec rodzin dotknig¢tych przemoca w oparciu o procedurg
»Niebieskie karty”,

¢) udzielania schronienia dla os6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie,
d) opracowywania i realizacji programow oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych,
e) obstugi organizacyjno-technicznej zespotu interdyscyplinarnego i grup roboczych,

3) swiadczen rodzinnych, w szczegolnosci ustalania uprawnien i realizacji $wiadczen przewidzianych ustawa
o $wiadczeniach rodzinnych;

4) ustalania uprawnien i realizacji zasitkow dla opiekuna;
5) funduszu alimentacyjnego, w szczegolnosci:

a) ustalania uprawnien i realizacji §wiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow,

b) podejmowania dziatan wobec dluznikéw alimentacyjnych,
6) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej, w szczegolnosci:
a) wykonywania zadan organizatora pieczy zastepczej,

b) ustalania uprawnien i realizacji §wiadczen przewidzianych ustawa o wspieraniu rodziny i systemu pieczy
zastepczej,

¢) ustalania optaty rodzicom biologicznym za pobyt dzieci w pieczy zastepcze;j,
d) dochodzenia §wiadczen alimentacyjnych od rodzicow dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej,
e) zawierania uméw z zawodowymi rodzinami zastepczymi,

f) prowadzenia rejestru danych o osobach zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastgpczej niezawodowej lub do prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz
o0 osobach petniacych juz funkcje wymienionych wyzej rodzin zastepczych,

g) zapewniania rodzinom opieki asystenta rodziny,
7) rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej 0sob niepelnosprawnych, w szczegdlnosci w zakresie:
a) orzecznictwa o stopniu niepelnosprawnosci i o niepetnosprawnosci,

b) wydawania kart parkingowych osobom niepetnosprawnym oraz placéwkom zajmujacym si¢ opieka,
rehabilitacja lub edukacja 0séb niepelnosprawnych,

¢) wydawania legitymacji osobom niepelnosprawnym,

d) ustalania uprawnien i przyznawania dofinansowan osobom niepelnosprawnym z zakresu rehabilitacji
spotecznej przewidzianych w ustawie o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudniania oséb
niepetnosprawnych,

e) wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie realizacji zadan dotyczacych rehabilitacji
zawodowej 0sob niepelnosprawnych,

f) sprawowania nadzoru merytorycznego nad przewozem osob niepetnosprawnych,

g) zapewniania obstugi finansowo-kadrowe;j Powiatowemu  Zespotowi ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci,

h) obstugi administracyjno-technicznej Spotecznej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych przy Prezydencie
Miasta Suwalk,

8) ustalania prawa i wyplaty pomocy pieni¢znej kombatantom i innym osobom uprawnionym okreslonym
ustawg o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami represji wojennych 1 okresu
powojennego;

9) potwierdzania prawa do $wiadczen zdrowotnych 0sob nieubezpieczonych;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Podlaskiego -5- Poz. 5714

10) ustalania uprawnien do ubezpieczenia zdrowotnego i spotecznego 0sdb pobierajacych zasitki state,
niektore $wiadczenia opiekuncze oraz realizujacych kontrakt socjalny, indywidualny program zatrudnienia
socjalnego lub program wychodzenia z bezdomnosci, itp. oraz oplacanie naleznych sktadek;

11) diagnozy potrzeb srodowiska lokalnego oraz opracowywanie i realizacja lokalnych programoéw bedacych
odpowiedzig na potrzeby z zakresu pomocy spolecznej, przeciwdzialania przemocy w rodzinie, rozwoju
pieczy zastgpczej, osoOb niepetnosprawnych, osob starszych oraz innych S$rodowisk zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

12) ustalania uprawnien i wyptaty dodatkéw mieszkaniowych; ustalania uprawnien i wyplaty dodatku
energetycznego dla odbiorcéw wrazliwych energii elektryczne;;

13) ustalania uprawnien i wyptaty $wiadczen wychowawczych przewidzianych ustawg o pomocy panstwa
w wychowywaniu dzieci;

14) ustalania uprawnien i wyptaty jednorazowych §wiadczen okreslonych ustawa o wsparciu kobiet w ciazy
i rodzin ,,Za zyciem”,;

15) realizacji $§wiadczen pieni¢znych dla posiadaczy Karty Polaka osiedlajacych si¢ na terenie Miasta
Suwalki;

16) realizacji zadan wynikajacych z innych ustaw i programow.

2. Osrodek wykonuje inne zadania zzakresu pomocy spotecznej oraz rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej 0so6b niepetnosprawnych wynikajace z rozeznanych potrzeb gminy/powiatu oraz zadania zlecone
przez administracje rzadowa.

3. Osrodek przy realizacji zadan wspolpracuje zinnymi jednostkami organizacyjnymi samorzadu,
administracja rzadowa, osrodkami pomocy spolecznej, powiatowymi centrami pomocy rodzinie, sgdami
1 innymi podmiotami.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA WEWNETRZNA

§ 4. 1. Osrodkiem kieruje Dyrektor, aw przypadku jego nieobecnosci Zastgpca Dyrektora lub inny
wyznaczony pracownik.

2. Czynno$ci w zakresie prawa pracy wobec Dyrektora Osrodka dokonuje Prezydent Miasta Suwatk.

3. Dyrektor Os$rodka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta
Miasta Suwalk.

§ 5. Do zadan Dyrektora Osrodka nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pracy Osrodka;
2) kierowanie podlegltymi pracownikami;

3) sktadanie w terminach ustalonych przez Rade¢ Miejskg w Suwatkach sprawozdan rocznych oraz
przedktadanie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej i pieczy zastgpcze;;

4) reprezentowanie Osrodka wobec organow administracji rzadowej i samorzadowej w zakresie powierzonych
mu uprawnien;

5) prowadzenie prawidlowej gospodarki finansowej;
6) sprawowanie nadzoru i kontroli nad wykonywaniem zadan przez podlegtych pracownikow;
7) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy.

§ 6. Szczegotowsa organizacje wewnetrzng i1 funkcjonowanie Osrodka okresla Dyrektor Osrodka w drodze
regulaminu organizacyjnego, ktory podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Suwatk.

§ 7. Dyrektor Os$rodka jest stuzbowym przetozonym wszystkich pracownikow i dokonuje wobec
pracownikow wszelkich czynnosci z zakresu prawa pracy.
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Rozdzial 4.
MIENIE I GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§ 8. Osrodek wyposazony jest w majatek okreslony wedtug spiséw inwentaryzacyjnych.

§ 9. 1. Osrodek w catosci pokrywa swoje wydatki z budzetu Gminy Miasta Suwalki, a uzyskane dochody
odprowadza do budzetu Gminy Miasta Suwalki.

2. Podstawe gospodarki finansowej Osrodka stanowi plan dochodow i wydatkdéw zwany planem
finansowym.

Rozdzial 5.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 10. Zmiany Statutu dokonuje si¢ w trybie wiasciwym dla jego uchwalenia.
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